
التقرير�السنوي
لجمعية�مشاة�ينبع�لعام

2024



واصلت�جمعية�مشاة�ينبع�دورها�الريادي�في�نشر�ثقافة�المشي،�الهايكنج،

�العمل �الرياضية، �في�الأنشطة �إنجازات�نوعية �محققةً والمغامرات�الرياضية،

�هذا �يعكس �الاستراتيجي. �والتخطيط �المجتمعية، �الشراكات التطوعي،

التقرير�السنوي�الجهود�المبذولة�خلال�عام��2024لتحقيق�مستهدفات�رؤية

السعودية�2030،�وتعزيز�أثر�الجمعية�في�المجتمع�من�خلال�البرامج�الرياضية

والصحية�الهادفة.
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كلمة�خادم�الحرمين�الشريفين

"هدفي�الأول�أن�تكون�بلادنا�نموذجًا�ناجحًا�ورائدًا�في�العالم�على�كافة

الأصعدة،�وسأعمل�معكم�على�تحقيق�ذلك."

الملك�سلمان�بن�عبدالعزيز�آل�سعود



كلمة�ولي�العهد

"يسرني�أن�أقدّم�لكم�رؤية�الحاضر�للمستقبل،�بحيث�نريد�أن�نبدأ�العمل

بها�اليوم،�لتعبر�عن�طموحاتنا�جميعًا�وتعكس�قدرات�بلادنا."

الأمير�محمد�بن�سلمان�بن�عبدالعزيز�آل�سعود



�القضايا �لمناقشة �اجتماعات �سلسلة 2024� �عام �خلال �العمومية �الجمعية عقدت

الاستراتيجية،�حيث�تم�خلالها:

اعتماد�اللائحة�الأساسية

إقرار�القوائم�المالية

�وضع�خطة�استراتيجية�متكاملة�لعمل�الجمعية.�

تعزيز�الحوكمة�لضمان�الامتثال�المالي�والإداري،.�

تعزيز�الشفافية�في�العمليات�التشغيلية�لتحقيق�الأهداف�المرسومة�وفق�رؤية�الجمعية.

الجمعية�العمومية



تعيين�مدير�تنفيذي�لتعزيز�كفاءة�الأداء�وتفعيل�العمل�بنهج�مؤسسي.�

استقطاب�محاسب�داخلي�لضمان�الرقابة�المالية.�

كما�تم�إعادة�هيكلة�الجمعية�بما�يتماشى�مع�تطلعاتها.

تكليف�مراجع�داخلي�وأخصائي�حوكمة�لضمان�الامتثال�للوائح�التنظيمية.

مجلس�الإدارة

اتخذ�مجلس�الإدارة�عدة�قرارات�جوهرية�شملت:



فريق�العمل

�توفير �مع �والتطوعية، �الرياضية �البرامج �فريق�متخصص�لدعم�تنفيذ �على�بناء حرصت�الجمعية

بيئة�عمل�تحفّز�على�الابتكار�والاستدامة.�

�في �وإشراكهم �التدريبية، �الدورات �خلال �من �والمتطوعين �الموظفين �قدرات �تطوير تم

الفعاليات�المختلفة�لضمان�جودة�تنفيذ�الأنشطة،�وتحقيق�أقصى�تأثير�إيجابي�في�المجتمع.



نادي�المجد�الرياضي�(نوفمبر):�شراكة�لتنظيم�برامج�رياضية�وتعزيز�اللياقة�البدنية

للمجتمع،�مع�توفير�المرافق�الرياضية�لخدمة�أنشطة�الجمعية.

مدارس�رضوى�العالمية�(ديسمبر):�اتفاقية�تهدف�إلى�دعم�برنامج�"المدرسة�النشيطة"،

وتنظيم�فعاليات�المشي�والتوعية�الصحية�للطلاب.

جمعية�الدعوة�بينبع�الصناعية:�تعاون�مشترك�لتنظيم�برامج�رياضية�للعاملين�في

الشركات،�وتحفيزهم�على�ممارسة�المشي�والرياضة.

مركز�تعافي�بينبع�الصناعية:�تقديم�برامج�رياضية�متخصصة�للمتعافين،�وتعزيز�الصحة

النفسية�والجسدية�عبر�ممارسة�المشي.

شركة�ناتبت�(يوليو):�اجتماع�بين�رئيس�الجمعية�ونائبه�مع�مسؤولي�شركة�ناتبت،

لمناقشة�تنفيذ�فعاليات�رياضية�وصحية�مشتركة�للعاملين.

الهيئة�الملكية�(يونيو):�اجتماع�مع�وكيلة�الكليات�والمعاهد��ومدير�خدمات�الطلاب

لمناقشة�التعاون�في�تعزيز�النشاط�البدني�بين�طلاب�الهيئة�الملكية.

الشراكات�والاتفاقيات
اتفاقيات�التعاون�والشراكة:



الأنشطة�والفعاليات�والمسابقات



مسابقة�ينبع�تمشي�3:�تحدي�المشي�لمسافات�يومية�محددة،�شارك�فيه��140متسابقًا،

وحققوا��6000كم�خلال�أسبوع.

مسيرة�يوم�التأسيس�السعودي:�فعالية�رياضية�بمسافة��2.97كم�احتفالاً�بتاريخ�تأسيس

المملكة.

مسابقة�أربحي�صحتك:�تحدي�المشي�اليومي�للسيدات،�بمشاركة��200متسابقة،�وتحقيق

�9مليون�خطوة�خلال�مدة�الفعالية.

برنامج�الشركة�النشيطة�(أغسطس�2024):�مبادرة�لتعزيز�النشاط�البدني�بين�الموظفين،

شملت�مسابقات�المشي،�تمارين�اللياقة،�والتوعية�الصحية،�بمشاركة��100موظف.

الفعاليات�العامة:



هايكنج�جبال�رضوى�(يناير):�

رحلة�جبلية�بمشاركة��25عضوًا،�تضمن�المشي

بين�الأودية�والوصول�إلى�الشلالات.

هايكنج�بني�مالك�(أبريل):�

تجربة�المشي�الجبلي�واستكشاف�التضاريس

الرملية،�بمشاركة��20عضوًا.

هايكنج�المدينة�المنورة�(فبراير):�

تنظيم�مسار�هايكنج�بركاني�مع�فريق�هايكنج

طيبة،�شمل�زيارة�مواقع�أثرية،�بمشاركة�30

عضوًا.

فعاليات�فريق�مشاة�وهايكنج�ينبع



هايكنج�الباحة�(سبتمبر):�تنفيذ�مسار�جبلي�في�أحد

الأودية،�بمشاركة��25عضوًا.

صعود�المخيم�الرئيسي�لقمة�إيفرست�–�نيبال

(أغسطس):�إنجاز�رياضي�عالمي،�حيث�نجح��10أعضاء�في

الوصول�إلى�المخيم�الرئيسي�على�ارتفاع��5364م.

صعود�قمة�البروس�–�روسيا�(سبتمبر):�تمكن�عضوين

من�الفريق�من�الوصول�إلى�أعلى�قمة�في�أوروبا

بارتفاع��5642م.

المشي�على�الرمال��3–�الزلفي�(نوفمبر):�المشاركة

في�فعالية�نظمتها�جمعية�مشاة�الزلفي،�بمشاركة�200

عضو.

فعاليات�فريق�مشاة�وهايكنج�ينبع



مسابقة�المشي�لليوم�العالمي�للسكري�(نوفمبر):

فعالية�توعوية�شملت�مسيرة�مشي�وفحص�طبي

مجاني�للمشاركات،�بمشاركة��100سيدة.

حملة�التوعية�بسرطان�الثدي�(أكتوبر):�

حملة�مجتمعية�نظمت�بالتعاون�مع�مدارس�الحصان،

شملت�جلسات�توعوية�ومسيرة�مشي.

المشاركة�في�فعالية�الويكند�الرياضي�النسائي

(أكتوبر):�تنظيم�فعاليات�رياضية�بنادي�المجد،�بمشاركة

�100متسابقة.

فعاليات�فريق�مشاة�ينبع�النسائي



مسابقة�أربحي�صحتك�(يونيو�-�يوليو):�

مسابقة�تحدي�المشي��8000خطوة�يوميًا،�بمشاركة

�200متسابقة.

مسابقة�تحدي�اليوم�الوطني��94(سبتمبر):�

تنظيم�مسابقة�مشي�بمناسبة�اليوم�الوطني،

بمشاركة��100متسابقة.

فعاليات�فريق�مشاة�ينبع�النسائي



فعالية�شبل�#�7(أبريل):�يوم�رياضي�بمركز�أرامكو

الترفيهي،�تضمن�عروضًا�لفريق�الأيكيدو،�ومشاركة

الأشبال�في�الحفل�الختامي�للأنشطة�الرياضية

الرمضانية،�بمشاركة��30شبلاً.

فعالية�شبل�#�8(مايو):�رحلة�بحرية�إلى�شاطئ�مرسى

الأحلام،�تضمنت�أنشطة�رياضية،�سباحة،�وتنظيف

الشاطئ،�بمشاركة��26شبلاً.

رحلة�جدة�الترفيهية�(فبراير):�زيارة�ملاهي�الشلال

ومنتجع�أكواريوم،�بهدف�الدمج�بين�الترفيه�والتعليم،

بمشاركة��24شبلاً.

فعاليات�فريق�شبل�ينبع



رحلة�المدينة�المنورة�(أكتوبر):�زيارة�الأماكن�التاريخية

مثل�شهداء�بدر�وشهداء�أحد،�والمسجد�النبوي،�ومسجد

قباء،�بالإضافة�إلى�أنشطة�ترفيهية،�بمشاركة��30شبلاً.

رحلة�المخيم�الشتوي�(ديسمبر):�فعالية�خارجية�تضمنت

مسابقات�رياضية�وألعاب�ترفيهية،�وسط�أجواء�باردة�بعد

هطول�الأمطار�في�ينبع،�بمشاركة��30شبلاً.

الحفل�السنوي�الختامي�وتدشين�العام�الجديد

(سبتمبر):�تكريم�الأشبال،�المشرفين،�والرعاة،�بحضور

�100مستفيد�من�أولياء�الأمور�والشركاء.

فعاليات�فريق�شبل�ينبع



تحقيق�معدل�رضا�85%�من�المشاركين�في�الفعاليات�الرياضية.

تنفيذ��100برنامج�رياضي�وصحي�خلال�العام.

استهداف�الوصول�إلى��5000مستفيد�بحلول�2026.

الأداء�الاستراتيجي



"�لمتابعة�النشاط�البدنيStravaمنصة�"

بلغ�إجمالي�عدد�المشاركين�

�162مستخدمًا�نشطًا�يتابعون�أنشطتهم�عبر�المنصة.

�قطعوا�مسافة���106,000كم���خلال�العام.



بلغ�إجمالي�عدد�الساعات�التطوعية��1,540ساعة�تطوعية�مسجلة.

بلغ�عدد�المتطوعين��235متطوعًا�نشطًا.

العمل�التطوعي



إجمالي�الإيرادات:��308,028ريال�سعودي،�محققًا�نسبة�154%�من�مستهدف�الإيرادات

السنوية�البالغ��200,000ريال.

إجمالي�المصروفات:��167,547ريال�سعودي،�بنسبة�93%�من�مستهدف�المصروفات

السنوية�البالغ��180,000ريال.

الفائض�المالي:��140,481ريال�سعودي،�مما�يعكس�إدارة�مالية�فعالة�وتحقيق�توازن

إيجابي�في�الموارد�المالية.

الأداء�المالي



عززت�الجمعية�دورهــــــا�كمؤسسة�ريـــــاضيـة

مجتمعيـة،�

وحققت�نجاحات�كبيرة�في�عام�2024،�مؤكدة

التزامها�بتحقيق�رؤية�المملكة�2030

الخاتمة




